
 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Ihre Ansprechpartner: 

Andreas Hauser, BA. 

Email: karriere@ifl-consulting.at 

 

 

ifl consulting GmbH 

www.ifl-consulting.at 

 

 

ifl Consulting GmbH, mit Sitz in Leonding, gehört seit mehr als 25 Jahren zu den erfolgreichsten Prozess- und 

Management Beratungen  

  

 

 

Für unseren Wachstumskurs suchen wir zur Verstärkung unseres Teams eine/n 

Senior Consultant – Supply Chain Management (w/m/d) 
Vollzeit ▪ Home-Office Hybridlösung ▪ Dienstort: Leonding 

Kennziffer: 338 
 

Ihre Herausforderung 

❑ Eigenständige Leitung von Supply Chain Projekten nach ifl-Methode 

❑ Strukturierte Erhebung von IST-Prozessen und Erkennen von Schwachstellen entlang der Supply Chain 

❑ Zielgerichtete Anforderung von Daten und effiziente Datenanalyse 

❑ Analyse, Konzeption und Implementierung von E2E SCM-Strategien, um Finanzergebnisse (ROCE) zu 

verbessern 

❑ Führung von Projektteams (bestehend aus Mitarbeitern des Kunden und aus ifl-Kollegen) 

❑ Change Management – nachhaltige Verankerung der Projektergebnisse und Begleitung der Menschen 

in Veränderungsprozessen 

Ihr Profil 

❑ Abgeschlossenes betriebswirtschaftliches oder technisches Studium  

❑ Mehrjährige Industrie/Handels-Erfahrung, vorzugsweise in einer Rolle entlang der SC, oder als SCM-

BeraterIn/Prozess-BeraterIn (auch Inhouse-Consultant) 

❑ Umfassendes Verständnis für Supply Chain-Zusammenhänge, gängige Praktiken und Werkzeuge 

❑ Schnelle Auffassungsgabe, exzellente, konzeptionelle Fähigkeiten mit dem Blick auf das Wesentliche 

❑ Sehr gute bis exzellente Excel-Fähigkeiten, ev. auch Datenbankkenntnisse  

❑ Geschick in der einfachen und ansprechenden Aufbereitung und Präsentation von komplexen Inhalten 

❑ Kommunikationsstarkes Organisationstalent mit Begeisterungsfähigkeit, die auch unsere Kunden spüren 

❑ Flexibilität, Mobilität & Hands-on Mentalität 

Ihre Perspektive 

❑ Ein hochmodernes und wertschätzendes Arbeitsumfeld  

❑ Ein großartiges Team  

❑ Eine Mischung aus Onsite-Terminen und Online-Terminen dazu ein flexibles Home-Office Konzept 

❑ Eine flexible Arbeitszeitgestaltung sowie unterschiedliche Arbeitszeitmodelle (Voll- und Teilzeit)  

❑ Regelmäßige Aus- und Weiterbildungen  

❑ Viele attraktive Benefits (Mitarbeiter Events, Mitarbeitervergünstigungen, Zusatzversicherung, …) 

❑ Ein abwechslungsreiches Aufgabenspektrum mit herausfordernden Projekten in den unterschiedlichsten 

Branchen 

❑ Eine steile Lernkurve, Eigenverantwortung, umfassende Entwicklungs-Chancen und viel 

Gestaltungsspielraum 

 

Auf Basis einer Vollzeitbeschäftigung (40 Wochenstunden) beträgt das monatliche Mindestgehalt € 4.000, - 

brutto, zuzüglich eines attraktiven variablen Anteils. Die tatsächliche Bezahlung ist von der jeweiligen 

Qualifikation bzw. Berufserfahrung abhängig. 

mailto:karriere@ifl-consulting.at
http://www.ifl-consulting.at/

